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 مقدمه 
یکي از موثرترین و کارآمدترین روش های بهبود کیفیت آموزشي، ارزشیابي صحیح است. ارزشیابي به فرایند نظامدار جمع آوری، تحلیل و  

اطلاعات به منظور تعیین میزان تحقق هدف های مورد نظر گفته مي شود. لاگ بوك ها یا آموزش نامه ها از دسته آزمون های عملکردی   تفسیر

حرکتي به کار مي روند. ثبت تجربیات و    - هستند و برای سنجش هدف های آموزشي و بازده های یادگیری در حیطه های شناختي و رواني 

، به دلیل کاهش فاصله بین نظر و بالین، مي تواند به معلم و دانشجو  لاگ بوكزان در اکثر دانشگاه ها مرسوم است.  عملکردهای مهم کارآمو

 . امید است، این دفترچه را به دقت و روزانه تکمیل نمائید.  در رسیدن به اهداف آموزشي و بالیني کمک کند

 هستیم.کارآموزی در تمام عرصه های   عملي شما درآرزومند موفقیت روزافزون شما و ارتقاء توانمندی علمي و 

 

 

 قوانین و مقرارت آموزشی

تا   7:30در شیفت صبح از ساعت  بستگي به مقررات مصوب گروه آموزشي مربوط دارد اما به طور معمول شروع و پایان کارآموزی •

 .مي باشد 19:30تا 13:30و در شیفت عصر از ساعت  13:30

و تکمیل برگه تردد   یپرستار  گروه  محترم   ر یمد  یهماهنگ  با   و  یمرب  از  اجازه  کسبخروج از بیمارستان در شرایط خاص و تنها با  •

 .پذیر است امکان

 مجاز غیبت ساعات ،مربي  و تأییداما در شرایط اضطراری و با اطلاع قبلي و هماهنگي   نیستغیبت از کارآموزی مجاز بطور کلي  •

 دانشجو نمره صورت این غیر  در کند،  تجاوز نباید کارآموزی ساعاتکل    (یک دهم)1/ 10 عرصه از در کارآموزیکارآموزی و  در دانشجو

 .شود مي محسوب صفر  درس  آن  در

سفید برای خانمها و روپوش سفید، شلوار و کفش  سورمه ایروپوش سفید، مقنعه و شلوار مقررات دانشکده )استفاده از یونیفرم طبق  •

 است. سورمه ای و کفش سفید برای آقایان( و رعایت شئونات دانشجویي ضروری 

 .است يالزاماستفاده از کارت شناسایي)اتیکت(  •

امناسب موها  ها، لاك و آرایش صورت و پیرایش ن بلند نگهداشتن ناخن ازو زیورآلات بجز ساعت و حلقه ازدواج به همراه نداشته باشد  •

 .مي شوددر بخش ممانعت فراگیر . درصورت عدم رعایت، از حضور شودخودداری 

 .رعایت شئونات حرفه ای و اخلاقي و اسلامي در برخورد با بیماران، پرسنل درمان و همراهیان الزامي است •

اه شخصي، واگذاری تلفن همراه شخصي،  در صورت هرگونه درخواست بیمار از دانشجویان مبني بر تماس با خانواده وی از تلفن همر •

تهیه وسایلي از بیرون بخش و سایر موارد مشابه، دانشجو باید مربي و پرستار بخش را آگاه کرده و از انجام هر گونه درخواست بیمار 

 بدون هماهنگي و اطلاع اکیداً اجتناب کند. 

  است. ممنوع بخشهای بیمارستاني  در همراه تلفن شخصي از استفاده •

 است. مربوط  درماني و آموزشي مراکز مقررات تابع  بخشهای بیمارستاني اهداف آموزشي در برای همراه تلفن از استفاده •

. در صورت ضرورت جهت اهداف آموزشي بایستي حتماً با اجازه مسئولین است  ممنوع از بیمار و پرونده وی  عکسبرداری و فیلم برداری •

 تابع مقررات مراکز آموزشي درماني مربوط باشد. بیمارستان و بیمار و 

 کنند. خودداری دانشجویان بدون هماهنگي با مربي و سرپرستار از اعطای هرگونه اطلاعاتي از بیمار به همراهیان اکیدً •

ورت ضرورت بر  باشد و از ترك اتاق تا پایان جلسه اجتناب کنید. در ص خاموشتلفن همراه  در هنگام حضور در ویزیت پزشکان، حتماً •

 قبل از خروج با مربي یا پرستار حاضر در ویزیت هماهنگ شود.  ترك اتاق، حتماً

قبل از شروع نیمسال تحصیلي برنامه واکسیناسیون خود را کامل کند و تیتر آنتي بادی خود را کنترل و نتیجه را قبل از شروع  •

 ت مربي خود برساند. یؤکارآموزی به ر

 .است الزامي کارآموزی دوره شروع از لاگ بوك کمیلت •

 و پس از تأیید مربي تحویل وی گردد.  نمایید یا پیوست لاگ بوك ثبتدر را  خود ي و تکالیفعلم و عملي تجربیات کلیه  •

 از ترتیب این بهشتود  اقدام درآن اطلاعات ثبت به نستبت لزوم موقع در تا دیباشت داشتته به همراه  کارآموزی اوقات تمامي دررا  لاگ بوك •

 .شد خواهد پیشگیری باشد مي توام خطا با که حافظه به رجوع طریق از اطلاعات ثبت



 

 

 سهولت به نیاز مورد اطلاعات تا شود داده تخصیص تکمیل به انجام فعالیت محل همان در کوتاهي زمان فعالیت هر پایان در است بهتر •

 .باشد دسترس در

 .بگیرد اختیار در برداری نسخه یا بررسي جهتلاگ بوك   دهد تشخیص که زمان هر در است مجاز آموزشي گروه •

 .به امضای مدیر گروه برسد و سپسلاگ بوك لاگ بوك را در انتهای دوره کارآموزی ابتدا به تأئید مربي   •
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کسب مهارت ها در حیطه آگاهي های کسب شده از درس اصول و فنون مراقبت ها جهت انجام و ارائه انواع خدمات بالیني به بخش های 

 غیر اورژانس به منظور آمادگي مواجهه با بیمار فوریتي در اورژانس 
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 ثبت شیفت های گذرانده شده در بخش   جدول

 تاریخ  شیفت بخش  امضای مربی 
 ها  شیفت تاریخ 

 جلسات کارآموزی 

 اول     

 دوم     

 سوم     

 چهارم     

 پنجم    

 ششم    

 هفتم    

 هشتم    

 نهم    

 

         
 



 

 

 

 جدول ارزیابی مهارتهای کارآموزی 
 

 مهارتها

 ارزشیابی 

 تعداد نحوه انجام 

بسیار 

 خوب 

(1)  

 خوب 

(0.75)  

 متوسط 

(0.5)  

 ضعیف 

(0.25 )  

خیلی  

 ضعیف 

(0 )  

نمره 

 نهایی

 شناسایي بیمار

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 شستن طبي دست

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 استفاده از وسایل حفاظت شخصي 

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 حفظ ایمني بیمار

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 کار با اوراق پرونده و کاردکس 

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

تأمین راحتي بیمار)تنظیم نور، دما، صدای اتاق  

 بیمار(

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 تعیین محل های نبض  

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 کنترل نبض

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 کنترل تعداد تنفس 

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

اندازه گیری فشار خون سیستولیک و  

 دیاستولیک 

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 اندازه گیری درجه حرارت 

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

        مشاهده 



 

 

       نیمه مستقل  ثبت و چارت علایم حیاتي 

       مستقل

 بررسي جذب و دفع

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 گلوکومتری 

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 تفکیک زباله

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 گرفتن انواع نمونه های خون وریدی

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 گرفتن نمونه  های ادراری 

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 گرفتن نمونه مدفوع 

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 برقراری خط وریدی 

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

       مشاهده  تزریقات عضلاني 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 تزریقات وریدی

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 دادن داروهای خوراکي

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 دادن داروهای استنشاقي 

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 قرار دادن شیاف

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 رعایت قوانین تجویز دارو

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل



 

 

 قطرات سرمتنظیم 

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 اکسیژن درماني به روش های مختلف

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 ساکشن کردن

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 آماده کردن بیمار جهت عمل جراحي

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 مراقبت از بیمار پس از جراحي

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 تعویض پانسمان 

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 مراقبت از سوند فولي

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 مراقبت از سوند بیني معدی

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

 آموزش بهداشت فردی به بیمار

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

آموزش به بیمار در بدو ورود به بخش/حین 

 بستری/ زمان ترخیص 

       مشاهده 

       نیمه مستقل  

       مستقل

    جمع کل نمره 
 

 انجام شده بصورت تحت نظارت مربي و مستقل را با وارد کرده عدد محل مربوط تعیین فرمائید.و  توجه: فراگیران عزیز لطفاً مهارتهای مشاهده شده 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 فراگیران جدول ارزیابی صلاحیت عمومی 

 مصادیق  موارد  رج 

 نمره 

ب)
سیار خو

ب
1 )

 

ب)
خو

0.75
)

 

ط)
متوس

0.5
)

 

ف)
ضعی

0.25
 )

 

ف)
ضعی

ی 
خیل

0 )
 

نمره  

 نهایی 

1 

ت
وق

 
ي

اس
شن

 و  
ظم 

ن
 

موقع در محیط کارآموزی حاضر شده و به موقع ترك مي    به

 کند.
      

       نظم را رعایت مي کند. 
با مربي خود هماهنگ مي  خروج از محیط کارآموزی  برای  

.کند  
      

کند. از وقت بطور بهینه استفاده مي          

2 

ی
ه ا

رف
 ح

ش
وش

 پ

       پوشش مناسب حرفه ای را رعایت مي کند.

       اتیکت شناسایي در محل مناسب نصب مي کند.

       ناخن ها را همواره کوتاه نگه مي دارد. 

       از لاك ناخن استفاده نمي کند.

       آراستگي ظاهر را حفظ مي کند. 

3 

ت
طا

تبا
 ار

ارتباط مؤثر درماني با مددجو یا بیمار و همراهان برقرار مي  

 کند.
      

ارتباط مناسب با مربي، کارآموزان و تیم درماني/ مراقبتي  

 برقرار مي کند. 
      

با بخش و تیم به منظور کمک در روند درمان همکاری مي  

 کند.
      

4 

فه
صر

ي 
وی

قبل پیش بیني و آماده مي کند. وسایل مورد نیاز را از   ج        

.کنديم  یيصرفه جو  يدر اقلام مصرف        

ت 5
عای

ر
 

ول
اص

 

ي
من

 ای

تجهیزات قبل از استفاده، اطمینان حاصل مي    از سالم بودن

 کند.
      

       نرده کنار تخت بیمار بالا مي کشد.

6 

ت 
دق

 و 
ت

رع
 س

.کنديبه موقع عمل م  ماریب  یداروها   زیدر تجو        

       به موقع به زنگ اخبار پرستاری پاسخ مي دهد.
  یها ازیبه موقع ن  نیمأچابک بوده و به سرعت در جهت ت

.کند  ي اقدام م  ،مددجو بیمار/   هیو اول  ياتیح  
      

7 

مار
 بی

وق
حق

ور 
نش

       اصل رازداری را رعایت مي کند. م

معرفي مي نماید. خود را به بیمار          

       برای انجام پروسیجرها از بیمار رضایت آگاهانه مي گیرد. 
غیر ضروری بدن بیمار حین اجرای  پوشانده شدن مناطقي  از  

مي کند.   اطمینان کسبپروسجرها،    
      



 

 

       با احترام با بیمار برخورد مي نماید. 

بیمار جلوگیری مي کند. از وارد شدن هر گونه آسیبي به          

ت 8
ولی
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ی
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       مقررات محل کارآموزی را رعایت مي کند.

علاقه استقبال مي کند.  با  ها  مسئولیت  از        

       وسایل را با احتیاط در محل صحیح خود قرار مي دهد.

       تکالیف را به موقع انجام مي دهد. 

استقلال کاری دارد.سعي در رسیدن به          
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ه 
حث
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ال
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       در مباحث علمي مشارکت فعال دارد.  ع

دانشجویان کمک مي کند.  به یادگیری سایر        

10 

ی
یر

پذ
د 

تقا
       اشتباهات خود را مي پذیرد.  ان

       در جهت رفع اشتباهات خود تلاش مي کند.

استقبال مي کند. از پیشنهادات سازنده          

11 

 و  
ت

لاقی
خ

ی 
ور

وآ
 ن

       به مشکلات کاری محیط کار خود توجه دارد. 

       علاقمند به رفع مشکلات از طریق علمي مي باشد. 

       پیشنهادات سازنده جهت بهبود کیفیت ارائه مي کند. 

 جمع کل نمره  
      

 
 

 تکمیل خواهد شد. توجه: این جدول توسط مربی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

 جدول کلی موارد ارزیابی 
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 20 2 14 3 1 نمره 

 100 10 70 15 5 درصد 

      نمره فراگیر


