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 دانشکده پرستاری 
  (Course Plan)  

 
         نظري واحد 2 تعداد واحد : نظام ها و برنامه هاي آموزشی در پرستاري  درس :عنوان 

     دکتراي تخصصی پرستاريدو دانشجویان ترم  گروه فراگير :

  ندارد : یا همزمان پيشنياز 

  نیاحبیب شارعیدکتر دکتر علی محمدپور،  : تيد مدرساسا 

   amohammadpur@yahoo.com   ردکتر علی محمد پومسوول درس: 

 

هاي آموزش مقاطع پرستاري ایران و جهان و تلفیق علوم، برنامهپایان این درس دانشجو قادر خواهد بود با کاربرد  در کلی درس:هدف 

و  را نقد، بررسی و مقایسه نماید و با توجه به نیاز جامعه و الگوهاي ارزشیابی برنامه، برنامه آموزش پرستاري مناسب را براي ایران تهیه

 تدوین نماید.

 رئوس مطالب: 

 مروري بر اصول ارزشیابی برنامه آموزشی – 1

 بررسی فلسفه، رسالت، دیدگاه و اهداف آموزش پرستاري ایران – 2

 راهبردها و رویکردهاي برنامه آموزش پرستاري ایران – 3

 انواع ادغام در آموزش پرستاري– 4

 مدل هاي ارزشیابی برنامه آموزشی– 5

 عوامل موثر بر برنامه آموزش پرستاري)فرهنگی، سیاسی، اقتصادي، اجتماعی و ...(– 6

 قد و بررسی چالش هاي نظام ها و برنامه هاي آموزش پرستاري در ایرانن – 7

 مقاطع و رشته هاي آموزش پرستاري در ایران و جهان – 8

 بررسی و مقایسه نقش ها و وظایف پرستاري در ایران و جهان – 9

 بررسی و مقایسه محتواي دروس با مفاهیم برنامه آموزش پرستاري در ایران و جهان-11

و توسعه نیروي انسانی ررسی و مقایسه موسسات و جوامع علمی، حرفه اي در ایران و جهان و نقش آن در حمایت از تربیت ب – 11

 الش هاي مرتبطپرستاري و چ

 پرسش و پاسخ. و بحث گروهی، سخنرانی روش تدریس:  

mailto:amohammadpur@yahoo.com
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 دهنده، حل مساله.پیش سازمان الگوی تدریس :    

 .دیتاپروژکتور و اسلایدرایانه، و ماژیک، وایت بورد   رسانه های آموزشی:  

 

 وظایف دانشجویان:

 از دانشجويان محترم انتظار مي رود:
 داراي زيربناي فكري مناسب جهت فراگيري مطالب درس باشند. -1
هش هااي جدياد را در يافته هااي ژا و با استفاده از مطالب تدريس شده در گسترش معلومات خود از طريق مطالعات كتابخانه اي سعي نموده و -2

 د.نرستاري بكار گيريادگيري بيشتر در مورد نظريه هاي ژجهت 
استفاده  از تفكر و تحليل انتقادي و خلاقانه خود ز منابع علمي و يافته هاي ژ وهش هاي انجام شدهفعاليت هاي يادگيري ضمن استفاده ادر ارائه  -3

 د.ننماي
 را دنبال نمايند.اهداف درس  مربوطه استادبا راهنمايي و مسؤليت يادگيري خود را به عهده گرفته  -4
 د.نبه طور منظم و مداوم در كلاس حضور يافته و در بحث هاي علمي كلاس شركت فعال داشته باش -5
 ه نمايند.يهاي مقرر ارازمان فعاليت هاي يادگيري تعيين شده را در  -6
 .در آزمون ژايان ترم شركت نمايند -7
 

 دانشجویان:   روش ارزشيابی

 درصد                                  شرح فعاليت                                                                                                                   

  11                                                                                                    در مباحثفعال مشارکت  حضور مرتب و %. 

 31                                    یه شفاهی و گزارش کتبی خلاصه مقاله)هر دانشجو دو مورد(اترجمه مقاله مرتبط در راستاي هر موضوع درسی  و ار %                                

 41                  با یک کشور مطرح و ارائه تفصیلی آن بصورت مکتوبیکی از مقاطع تحصیلی ی نظام آموزش پرستاري ایران در مقایسه تحلیلی و تطبیق %                                

   21                                                                                                                        آزمون کتبی پایان ترم %                                        

 نمره(     01درصد)011                                                                     جمع                                                               
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 معرفی شده از سوی وزارت بهداشتمنابع 
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 طراحی پيشگام تدریس   جدول
 مدرس اهداف  جلسات موضوع جلسات

 اول

، ارزشیابی آغازین  _معارفه

 انتظارات  اهداف و تبیین

 

 ،جایابی ،اطمینان از داشتن پیشنیازها حرفه اي و برقراري ارتباطمعارفه ،  .1

 تعیین اهداف

 و اخذ نظرات پیشنهادي دانشجویان طرح درس یمعرف .2

 رود که : در پایان هر جلسه از فراگیر انتظار می 

 

 محمدپوردکتر 

 دکتر شارعی نیا

 دوم
بررسی فلسفه، رسالت، دیدگاه و 

 اهداف آموزش پرستاري در ایران

 فلسفه و رسالت آموزش پرستاري در ایران را شرح دهد. -1

 رستاري در ایران آشنا شود.با دیدگاه ها و اهداف آموزش پ -2

 محمدپوردکتر 

 

 سوم
هاي آموزش مقاطع و رشته

 پرستاري در ایران و جهان 

 محمدپوردکتر  مقاطع مختلف پرستاري در ایران و جهان را بداند.ها و رشته -1

 

 چهارم

ها و بررسی و مقایسه نقش

وظایف پرستاري در ایران و 

 جهان 

پرستاري در ایرران هت هاي نظام آموزش ، تفاوت ها و مشابوظایف، ها نقش -1

 .و دیگر کشورهاي جهان را با هم مقایسه کند

نقاط قوت و ضعف و چرالش هراي عمرده آمروزش پرسرتاري ایرران و دیگرر  -2

 کشورهاي جهان را شرح دهد.

 محمدپوردکتر 

 

 پنجم 

ها و بررسی و مقایسه نقش

وظایف پرستاري در ایران و 

 جهان 

ها و مشابهت هاي نظام آموزش پرسرتاري در ایرران و  ها ، وظایف، تفاوتنقش -1

 دیگر کشورهاي جهان را با هم مقایسه کند.

نقاط قوت و ضرعف و چرالش هراي عمرده آمروزش پرسرتاري ایرران و دیگرر  -2

 کشورهاي جهان را شرح دهد.

 محمدپوردکتر 

 

 ششم

 

بررسی و مقایسه مؤسسات و 

اي در ایران و جوامع علمی، حرفه

 جهان 

اي در ایرران و جهران و نقرش آن در حمایرت از و جوامع علمری، حرفره مؤسسات -1

 هاي مرتبط را شرح دهد.تربیت و توسعه نیروي انسانی پرستاري و چالش
 محمدپوردکتر 

 

 م فته

 

اصول و مدل هاي ارزشیابی 

 برنامه آموزشی 

 مفهوم برنامه آموزشی را شرح دهد. -1

 کید بر آموزش پرستاري را شرح دهد.عوامل موثر بر توسعه برنامه آموزشی با تا -2

 تعریف ارزشیابی و انواع آن را بداند. -3

 اهداف ارزشیابی کوریکولوم را شرح دهد. -4

 استانداردهاي ارزشیابی برنامه دوره را شرح دهد. -5

 دکتر شارعی نیا

 هشتم
مدل هاي ارزشیابی برنامه 

 آموزشی

 انواع رویکردها و مدل هاي ارزشیابی آموزشی را شرح دهد. -1

 را شرح دهد. CIPPمدل هاي ارزشیابی آموزشی تایلر و -2

ابی مدل هاي ارزشریابی آموزشری مبتنری برر مشرتریان اسرکریون و ارزشری -3

 را شرح دهد. موسسات آموزشی مالکوم بالدریج

 دکتر شارعی نیا

 نهم

 

راهبردها و رویکردهاي برنامه 

 آموزش پرستاري ایران

س و ارزشرریابی(  منرردر  در هررر کرردام از روش هررا و فنررون آموزشرری )ترردری -1

 کوریکولوم هاي مقاطع مختلف پرستاري را به طور خلاصه شرح دهد.
 دکتر شارعی نیا

 دهم
الگوهاي آموزش بالینی در 

 پرستاري

 الگوهاي آموزش بالینی در پرستاري را بداند. -1

 دکتر شارعی نیا آموزش پرستاري در بالین را نقد کند. الگوهاي متداول-2

 یازدهم

 

 انواع ادغام در آموزش پرستاري را توضیح دهد. -1 انواع ادغام در آموزش پرستاري

 مزایاي ادغام در آموزش پرستاري را توضیح دهد. -2

 آینده نگري ادغام در آموزش پرستاري را توضیح دهد.

 دکتر شارعی نیا 
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 دهمدواز

 

عوامل موثر بر برنامه 

 آموزش پرستاري

تحلیل برنامه هاي آموزش 

 پرستاري

عوامل فرهنگی، سیاسی، اقتصادي، اجتماعی و ... موثر بر برنامه آموزش  -1

  پرستاري را شرح دهد.

ورهاي آمریکاي شمالی و با کش برنامه آموزش کارشناسی پرستاري ایران- -2

 را مقایسه و تحلیل کند.کانادا و

 محمدپوردکتر 

 دکتر شارعی نیا

 دهمسيز

 

تحلیل برنامه هاي آموزش 

 پرستاري

با کشورهاي انگلیس، استرالیا و  ه آموزش کارشناسی پرستاري ایرانبرنام-1

 کشورهاي اسکاندیناوي را مقایسه و تحلیل کند.

 محمدپوردکتر 

  دکتر شارعی نیا

 همچهارد
تحلیل برنامه هاي آموزش 

 پرستاري

با کشورهاي آمریکاي شمالی و  پرستاري ایران ارشد آموزش کارشناسیهاي  برنامه-1

 مقایسه و تحلیل کند. کانادا را

 محمدپوردکتر 

 دکتر شارعی نیا

 همپانزد
تحلیل برنامه هاي آموزش 

 پرستاري

با کشورهاي جنوب شرق آسیا  پرستاري ایران ارشد آموزش کارشناسیهاي  برنامه-1

 خاورمیانه را مقایسه و تحلیل کند.و 

 محمدپوردکتر 

  دکتر شارعی نیا

 همشانزد
 تحلیل برنامه هاي آموزش

 پرستاري
 را مقایسه و تحلیل کند.  DNPپرستاري با  PhDآموزش   برنامه-1

 محمدپوردکتر 

 دکتر شارعی نیا

 


