
 
  

 

 گنابادو خدمات بهداشتي درماني دانشگاه علوم پزشكي 

 

 

  تدریس دورهطرح   
  (Course Plan) 

 

 مامايیارشد ناسی دانشجويان کارش گروه فراگير :                                                  و تمرين تدريس   روشها و فنون تدريس  عنوان درس :

       واحد( 5/0عملی) –واحد(  5/1) نظری نوع درس :      واحد 2   تعداد واحد :               محمدرضا منصوريان   دکتر  نام استاد :

   (16 -20)  هاشنبه   كلاس  : برگزاريو ساعت روز                                                               1399 -400 دوم نيمسال :
 

 

 

 تدريس، ها و الگوهايشو مقايسه انواع رو تشريح نیازسنجي آموزشي، ،يادگیري -ياددهي اصول و مفاهیمشناسايي  هدف كلي درس :

  ها و الگوهاي جديد تدريس در ماماييروشبكارگیري معیارهاي انتخاب و كاربرد آنها با تاكید بر                              

 :اهداف ویژه 

 انتظارمي رود كه:    محترم در پایان این درس از دانشجویان

 ند.هاي يادگیري با نظر به كاربرد آنها در تدريس را شرح دهتراتژينیازسنجي، اصول و اس – 1

 نمايند.تحلیل ركتي را ح-حوزه هاي شناختي، عاطفي و رواني درهاي تدريس و اهداف آموزشي ارتباط روش رده، عوامل موثر بر انتخاب شیوه تدريس را ذكر ك -2

 .دننمايهاي آنها را ارزيابي و محدوديتهاي متداول تدريس را شرح داده، كاربرد ،مزايا روش -3

 د.نهاي حل مسئله را شرح داده، الزامات و مراحل آنها را بیان كنانواع روش -4

 د.نهاي نوين مقايسه نموده، روش تدريس طلبگي  و چگونگي اجراي آن را توضیح دههاي سنتي تدريس را با روشروش -5

 د .نهاي آموزش بالیني را با ذكر شرايط و منابع لازم شرح دهروشه، ري و بالیني را توضیح دادهاي تدريس نظوجوه تشابه و تمايز روش - 6

 د.نتحلیل نماي را مباني نظري و ارتباط الگوهاي تدريس با يادگیري فراگیران را تبین كرده، كاربرد الگوهاي تدريس در آموزش نظري و بالیني  -7

 د.نتحلیل نماي ي آن راچگونگي اجرا ،را توضیح دادهآجتماعي، رفتاري و فردي  داده پردازي ،  هايالگوهاي تدريس خانوادهاجزاي  – 8

 د.نهاي آموزش مجازي را شرح داده،آموزش مستقیم را با غیر مستقیم مقايسه نمايمزايا و محدو ديت - 9

 .دنتحلیل نماي معايب هر يک از وسايل آموزشي براي هر گروه از فراگیران را ، مزايا وكردهلزوم استفاده از تكنولوژي آموزشي را در جريان آموزش تبیین   - 10

 د.نه براي هر مورد پیشنهاد مناسبي ارائه ده،برخورد با رفتارهاي يادگیرندگان را شرح داد و هاي يادگیريبازخورد فعالیت ،مديريت كلاس  - 11

 د. ن، مراحل اندازه گیري را توضیح داده براي هر مرحله مثالي مناسب ذكر نمايمفاهیم حوزه سنجش و ارزشیابي آموزشي را تعريف نموده -12

 د.    نجدول مشخصات آزمون را  با توجه به اهداف رفتاري سطوح حوزه شناختي و محتواي آموزشي  يک درس تدوين نماي -13

 .آنها را باهم مقايسه كنندشرايط يب و هاي پیشرفت تحصیلي را نام برده،كاربرد، مزايا ، معاانواع آزمون -  - 14

 ايند.گذاري سؤالات را ذكر كرده ،  ضريب دشواري و ضريب تمیز سؤالات را محاسبه و تفسیرنمنما و نمرهشرايط اجراي آزمون و اهمیت ترتیب، راه - 15

 د.نرا توضیح داده، كاربرد هريک را در علوم پزشكي تحلیل نمايبالیني آزمونهاي عملكردي  - 16

 د.نرابطه پايايي و روايي را تشريح نماي ،توضیح دادهرا آنها پايايي  وها انواع روايي آزمون - 17

 د.نتدريس اساتید در كلاس رسمي را مشاهده كرده و آن را نقد نماي -18

 د.نو الگوي تدريس مناسب يكي از موضوعات درسي را براي همتايان خود تدريس نماي هابا بكارگیري روش  -19

 د.نو الگوي تدريس مناسب يكي از موضوعات درسي را در كلاس رسمي تدريس كن هابا بكارگیري روش  -20

هده شاده در كالاس   يادگیري مشاا  -مراحل، اصول واكنش، اثرات مستقیم و غیر مستقیم و شرايط، منابع  و موقعیت  ياددهي، ي تدريسهايالگو ها وپیرامون روش -21

  بحث و تبادل نظر نمايد.
 

 



 
  

 

 گنابادو خدمات بهداشتي درماني دانشگاه علوم پزشكي 

 

 

 بحث گروهي –پرسش و پاسخ  -سخنراني   روش تدریس :

 رفتاري -انفرادي  –اجتماعي  –الگوهاي چهار خانواده داده پردازي  الگوي تدریس :
 

 

 : وظابف و تكاليف دانشجو

 در كلاس ر مناسب براي شركت فعال و بموقعشود، دانشجويان بايد ساز و كابا توجه به اينكه تعداد قابل توجهي از جلسات كلاس بصورت مجازي برگزار مي -1

 و انجام تكالیف را براي خود فراهم نمايند. 

 دانشجويان مي بايست بطور منظم و راس ساعت مقرر در كلاس درس حاضر باشند. -2

 درسي مي باشند. مكلف به شركت فعال در مباحث ،دانشجويان با مطالعه منابع معرفي شده و با آمادگي قبلي -3

 د.نمي باشو ارائه به موقع آن  در كلاس و شیوه نامه انجام تكالیف بر اساس اصول گفته شده انجام تكالیف درسيمكلف به  ياننشجودا-4

 دريس اساتید، دانشجويان همتا و بازتاب تدريس خود اقدام كنند. دانشجويان بايد نسبت به مشاهده و نقد ت -5

 مونهاي تكويني و تراكمي طبق برنامه شركت نمايند .دانشجويان بايد با آمادگي كامل در آز -6

 

 : روش ارزشيابي دانشجو
 

 نمره درصد شرح فعاليت ردیف

 2 %10 حضور منظم و شركت فعال در مباحث درسي  بصورت بحث گروهي و پرسش و پاسخ  1

 4 %20 انجام و ارائه تكالیف مبتني بر مباحث نظري 2

 2 %10 انشجويان همتا و بازتاب تدريس خودمشاهده و نقد تدريس اساتید، د 3

 12 %60 آزمون تراكمي 4

 20 %100 جمع 

 

 منابع مطالعه : 

 . تهران : نشر سمت.2و 1وش ها و فنون تدريس جلد ر -( .مهارت هاي آموزشي و پرورشي1389شعباني ، حسن. )  - 1

 ا بهرنگي )مترجم (. ويرايش ششم. تهران: نشركمال تربیت..  محمد رض 0020الگوهاي تدريس (.1380امیلي كلهون.) بروس جويس، مارشا ويل، - 2

 . تهران :انتشارات معاصر. كلیات روشها و فنون تدريس(. 1378صفوي ، امان ا...  ) - 3

 سه .. علي رؤوف )مترجم(. تهران : نشر مدر تدريس خرد(. 1385براوون ، جورج .) -4

 نشرسحاب . :. تهران  ها و فنون تكنولوژي آموزشيتاكتیك(. 1377آقازاده ، محرم . ) -5

 .انتشارات آستان قدس)مترجم(.مشهد: خوي نژادغلامرضا  .برنامه ريزي براي تدريس و يادگیري بهتر. (1387)سیلور. -6

 مینه.. مشهد:  نشرداآينده پژوهي درروشهاي نوين آموزش(. 1389دي،علي اكبر. اسدزاده، فرشته. )ريحانه. مؤي شاقلي، - 7

 مید. . جهرم: نشر ا آموزش براي يادگیري و يادگیري براي آموزش(.  1388نجفي پور، صديقه. مصلي نژاد، لیلي. نجفي پورف سهراب.)  - 8

 . تهران :انتشارات دوران .  ليروشها ي سنجش و اندازه گیري پیشرفت تحصی(. 1389سیف ، علي اكبر .) -  9

 . تهران :انتشارات دوران . م و جديد روشهاي قدي –نجش فرآيند و فرآوري يادگیري س(. 1384سیف ، علي اكبر .) - 10
  

11. Dent JA, Harden RMApractical Guide For medical teacher. Toronto: Churchil Liringstane. 2009. 

12. Bruce Joyce,Marsha Weil, Emily Calhoun.Models of teaching. Pearson Education, Inc. 2009. 

13. Harden R M. Some educational strategies in curriculum development.The SPICES Model Medical Education.  

      Booklet No 18.Medical Education 1984;18,284-297. 

14. Zubair Amin, Khoo Hoon Eng. Basics in medical education. World Scientific Publishing Co. Pte. Ltd.2009. 

15. Zubair Amin, Chong Yap.s. Khoo Hoon Eng. Practical Guide to Medical Student Assessment. World Scientific   

      Publishing Co. Pte. Ltd. 2006. 

16. ClarkC.C C.lassroom skills for nurse educator. Jones & Bartlett. 2008. 

17. Domencech B F .Evaluation of the university teaching /learning process for improvement of quality in higher  

       education. Assessment and evaluation in education 2003;28(2):165-178. 
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 تدریس  (( برنامه اجرایيجدول )  )
 

 ارشد مامايیرشناسی دانشجويان کا گروه فراگير :                                 رين تدريس                تمروشها و فنون تدريس و  عنوان درس :

       واحد( 5/0ملی )ع  –واحد(  5/1)  نظری  نوع درس :          واحد 2   تعداد واحد :               محمدرضا منصوريان  دكتر   نام استاد :

 ( 16 -20)  هاشنبه  ي كلاس :روز برگزارساعت و                                                                   1399 -400 دوم نيمسال :

  
                                                                               

 موضوع جلسه
 ، ار ائه دهنده 

  تدریس الگوي و روش 

 

 تاهداف  جلسا

 

 اول
 ارزشيابي آغازین   ،معارفه

 تبيين انتظارات
 انشجوياند -استاد

 

 تعیین اهداف _جايابي  _برقراري ارتباط اطمینان از داشتن پیشنیازها 

 

 دوم

اصول نیاز سنجي آموزشي، 

 –استراتژيهاي ياددهي  و

 يادگیري
 دكتر منصوريان

 انتظار مي رود كه: دانشجو در پایان هر جلسه از 
 ، اهميت توجه به آنها رادر فرآيند تدريس ذکر نمايد.شرح دادهاصول يادگيری را نياز سنجی و – 1

 .سترانژی های نوين و سنتی آموزشی را با ذکر مصاديق ان با هم مقايسه کندا -2
 برانتخاب شيوه تدريس را شرح داده آنها را اولويت بندی نمايد .موثرعوامل  – 3

 سوم

حیطه هاي يادگیري، 

دفهاي آموزشي و انتخاب ه

 شیوه مناسب تدريس

 دكتر منصوريان

 نواع اهداف آموزشی غايی ، کلی ، اختصاصی و رفتاری را باهم مقايسه کند.ا -1
ناختی ، شنقش هدفهای رفتاری در فرايند تدريس را ذکر نموده ، افعال رفتاری برای هريک از سطوح حيطه های – 2

 .حرکتی بيان کند –عاطفی و روانی 
 ال بزند .ارتباط روشهای تدريس و اهداف آموزشی را تحليل کرده ، روش مناسب تدريس را در هر حوزه يادگيری مث – 3

 

 چهارم

روشهاي متداول  تدريس 

در آموزش علوم پزشكي با 

 تاكید بر آموزش مامايي

 دكتر منصوريان
 روشهای سنتی تدريس را با روشهای نوين مقايسه نمايد . – 1
 های تدريس در آموزش علوم پزشكی  و مناسب در آموزش مامايی را توضيح دهد.روش -2
 د.روشهای متداول تدريس را شرح داده، کاربرد ،مزايا و محدوديت های هريک از آنها را ارزشيابی کن – 3

 پنجم

 

روشهاي تدريس مبتني بر 

 مسئله
 دكتر منصوريان

 ريس به روش حل مسئله را برشمارد .شرايط، منابع و اثرات آموزشی و تربيتی تد – 1
 نمايد . طيف روشهای حل مسئله را شرح داده کاربرد هريک را در شرايط ، اهداف، محتوا و حيطه يادگيری تحليل – 2
 انواع روشهای حل مسئله را توضيح داده مراحل آموزش آنها را بيان کند. – 3

 ششم

 4/2/1400 
 2021آوریل  24

 18تا  16ساعت 

 دكتر منصوريان آموزش بالیني روشهاي

 روشهای آموزش بالينی در علوم پزشكی و بخصوص مامايی را نام ببرد . – 1
 ..های فرد بالينی، تبحربالينی، رفتارها و مهارتهای عملی و فنی را توضيح دهدويژگی -2
 شرايط و منابع لازم برای بكارگيری روشهای آموزش بالينی را شرح دهد – 3
 را با آموزش بالينی مقايسه نمايد Skill Lab آموزش در -4

 هفتم

4/2/1400 
 2021آوریل  24

 20تا   18ساعت 

 

 الگوهاي تدريس،

 خانواده داده پردازي

 

 دكتر منصوريان

 الگوی تدريس را تعريف و تفاوت و ارتباط آنرا با روش تدريس بيان نمايد.  – 1
ر کاربرد بی تحقيقات انجام شده و ارتباط الگوهای تدريس با يادگيری فراگيران را با تاکيد تجربی، رواي مبانی نظری، - 2

 آنها تبيين کند.
يم و ای تدريس خانواده داده پردازی ، روابط ميان گروهی، اصول واکنش، شرايط و منابع و اثرات مستقهمراحل الگو  - 3

 پرورشی آن را توضيح دهد.غير مستقيم آموزشی و 

 .تشريح نمايد مبانی نظری، مراحل عملی و و ظايف فراده و فراگير در الگو های تدريس خانواده داده پردازی را  – 4
 کاربرد يكی از الگوهای اين خانواده را در آموزش علوم پزشكی با شرح چگونگی اجرا تحليل نمايد. –5

 هشتم

11/2/1400 

 2021مه   1
 18تا  16ساعت 

 الگوهاي تدريس

 خانواده اجتماعي

 وفيطیبه رخانم 
 دكتر منصوريان

 سخنراني روش تدريس: 
 الگوي تدريس:

Advance Organizer 

 ای تدريس خانواده اجتماعی ، روابط ميان گروهی، اصول واکنش، شرايط و منابع و اثرات مستقيم وهمراحل الگو  - 1
 وضيح دهد.غير مستقيم آموزشی و پرورشی آن را ت

 ريح نمايد.مبانی نظری ، مراحل عملی و و ظايف فراده و فراگير در الگو های تدريس خانواده اجتماعی را تش  – 2
 کاربرد يكی از الگوهای اين خانواده را در آموزش علوم پزشكی با شرح چگونگی اجرا تحليل نمايد. –3

 

 نهم

11/2/1400 

 2021مه   1

 20تا   18ساعت 

 دريسالگوهاي ت

خانواده انفرادي و الگوهاي 

 خانواده رفتاري

 راضیه غزنويخانم 
 دكتر منصوريان

 سخنراني روش تدريس: 
 الگوي تدريس:

Advance Organizer 

ثرات ای تدريس خانواده های انفرادی و رفتاری ، روابط ميان گروهی، اصول واکنش، شرايط و منابع و اهمراحل الگو  - 1
 آموزشی و پرورشی آن را توضيح دهد.مستقيم و غير مستقيم 

 يح نمايد.مبانی نظری ، مراحل عملی و و ظايف فراده و فراگير در الگو های تدريس اين خانواده ها را تشر  – 2
 کاربرد يكی از الگوهای اين خانواده را در آموزش علوم پزشكی با شرح چگونگی اجرا تحليل نمايد. –3

 دهم

18/2/1400 

 2021مه    8

 18تا  16عت سا

 

 آموزش مجازي

 

 نیلام ملکخانم 
 دكتر منصوريان

 سخنراني روش تدريس: 
 الگوي تدريس:

Advance Organizer 

 آموزش مجازی را تعريف کرده ، مزايا و محدو ديت های آن را بر شمارد . – 1
 آموزش مستقيم را با غير مستقيم مقايسه نمايد . ح داده،انواع آموزش مجازی را شر - 2
 رتباط فراده با فر اگير و فعاليت مستمر فراکير در آموزش مجازی روشی کاربردی پيشنهاد دهد .ابرای بهبود  - 3

 ازدهمی

18/2/1400 

 2021مه    8

 20تا   18ساعت 

كاربرد تكنولوژي آموزشي 

 در تدريس

 سكینه ناظريخانم 
 دكتر منصوريان

 سخنراني روش تدريس: 
 الگوي تدريس:

Advance Organizer 

 زوم استفاده از تكنولوژی آموزشی را در جريان آموزش تبيين نمايد .ل -1
 فاوت رسانه و وسيله آموزشی را توضيح داده برای هريک مثالی بزند.ت - 2
 زايا و معايب هر يک از وسايل آموزشی برای هر گروه از فراگيران را تحليل نمايد .م -3
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 زدهمدوا

25/2/1400 

 2021مه   15

 18تا  16 ساعت

 

 مديريت كلاس

 

 مريم محمديخانم 
 دكتر منصوريان

 سخنراني روش تدريس: 
 الگوي تدريس:

Advance Organizer 

 ويژگيهای مطلوب فراده و فراگير را بيان کرده برای هريک مثالی بزند. – 1
 مهارت های لازم برای فراده را با تاکيد بر مهارت های ضمن تدريس توضيح دهد . – 2
 با رفتارهای ديريت برنامه درس، اداره کلاس، ارتباط فراده و فراگيرو بازخورد فعاليتهای يادگيری و برخوردم – 3

 يادگيرندگان را شرح داده برای رفتار مطلوب در هر مورد پيشنهاد مناسبی ارائه دهد .

 همسيزد

25/2/1400 

 2021مه   15

 20تا   18ساعت 

مشاهده تدريس اساتید در 

 و نقد آن كلاس رسمي
 استاد - دانشجويان

 ا يكی از اساتيد برای شرکت در کلاس درس ايشان هماهنگی نمايد.ب -1
 الگو، ارزشيابی ها و ساير اجزای تدريس را مشاهده، نت برداری و به خاطر بسپارد. -2
ع و موقعيت و يرامون روش، الگوی تدريس)مراحل، اصول واکنش، اثرات مستقيم و غير مستقيم و شرايط، منابپ -3

 ادگيری مشاهده در کلاس بحث و تبادل نظر نمايد.ي -فرآيند ياددهی

 دهمچهار

1/3/1400 

 2021مه   22

 18تا  16ساعت 

 تعاريف و مفاهیم

 دسته بندي آزمون ها
 

 مهناز كريميخانم 
 دكتر منصوريان

 سخنراني روش تدريس: 
 الگوي تدريس:

Advance Organizer 

 . دهد  عريف نموده وجوه تمايزآنها را از يكديگر افتراقاندازه گيری و ارزشيابی آموزشی را ت مفاهيم حوزه سنجش، -1
 قياسهای اندازه گيری را شرح داده آنها را با هم مقايسه کند .م -2
برد ارکسته بندی آزمونها با توجه به چگونگی تهيه آنها  شامل آزمونهای ميزان شده و معلم ساخته را تو ضيح داده د -3

 ..هريک را در آموزش بيان کند

 پانزدهم

1/3/1400 

 2021مه   22

 20تا   18ساعت 

مراحل ارزشیابي آموزشي و 

 تهیه طرح ارزشیابي 

 پیشرفت تحصیلي

 صديقه سجاديخانم 
 دكتر منصوريان

 سخنراني روش تدريس: 
 الگوي تدريس:

Advance Organizer 

 هر مرحله مثالی مناسب ذکر نمايدمراحل اندازه گيری را توضيح داده برای  -1
 کاربرد آن را توضيح دهد. جدول مشخصات آزمون را ذکر کردهاجزاء  -2
 .دوين نمايدتبا توجه به اهداف رفتاری سطوح حوزه شناختی و محتوای آموزشی  يک درس جدول مشخصات آزمون  -3

 دهمشانز

8/3/1400 

 2021مه   29

 18تا  16ساعت 

آزمونهاي پیشرفت 

 یليتحص

 راحله سروريخانم 
 دكتر منصوريان

 سخنراني روش تدريس: 
 الگوي تدريس:

Advance Organizer 

 های پيشرفت تحصيلی را نام برده، کاربرد، مزايا ، معايب و شرايط هر يک را توضيح دهد..انواع آزمون -1
 کند.نواع آزمونهای تشريحی را شرح داده محاسن،معايب و قواعد تهيه آن ها را ذکرا -2

 نی را توضيح داده محاسن،معايب و قواعد تهيه آن ها را بيان نمايد.غلط و جورکرد-های کوته پاسخ، صحيحانواع آزمون -3

 حاسن ، معايب و قواعد تهيه سؤال های چند گزينه ای را بيان نمايد .م  -4

 دهمفه

8/3/1400 

 2021مه   29

 20تا   18ساعت 

 -اجراي آزمونهاي كتبي 

 ايج آزمونتحلیل نت

 راضیه رحیمي نژادخانم 
 دكتر منصوريان

 سخنراني روش تدريس: 
 الگوي تدريس:

Advance Organizer 

 رايط اجرای آزمون، ترتيب سوالات، راهنما و نمره گذاری سؤالات را ذکر کند.ش -1
 آنها را توضيح دهد. ريب دشواری و ضريب تميز سؤالات را محاسبه و تفسيرنموده کاربردض -2

 همهيجد

22/3/1400 

 2021  ژوئن  12

 18تا  16ساعت 

 روايي و پايايي 

 خديجه احمديخانم 
 دكتر منصوريان

 سخنراني روش تدريس: 
 الگوي تدريس:

Advance Organizer 

 لوب آزمونها را نام برده، عوامل درونی و بيرونی مؤثر بر روايی آزمون را تشريح کند..ويژگيهای مط -1
 کند. ها را توضيح داده، رابطه آنها را با هم تحليلتوايی، سازه، همزمان و پيش بين و روش تعيين آنروايی صوری، مح -2
 ايايی را تعريف کرده، عوامل مؤثر بر پايايی آزمون را نام ببرد .پ -3
 رابطه پايايی و روايی را توضيح دهد.   -4

 نوزدهم

22/3/1400 

 2021  ژوئن  12

 20تا   18ساعت 

 دكتر منصوريان عملكردي بالینيآزمونهاي 
 زمونهای عملكردی را تعريف کرده ،نسبت توجه وتاکيد بر فرآيند و محصول را ارزشيابی کند.آ -1
را توضيح داده ، کاربرد هريک را در  ,TutorReport, Portfolio, Logboo, Check Listابزارها و آزمونهای  -2

 علوم پزشكی شرح دهد.

 بيستم

29/3/1400 

 2021  ژوئن  19

 18تا  16ساعت 

 دكتر منصوريان آزمونهاي عملكردي بالیني
درجه را شرح داده ،  360و  CbD, CSR, Mini-CEx, DOPS, OSATS, OSCE درادامه انواع آزمونها  -1

 کاربرد هريک را در علوم پزشكی بيان کند.
 ثرات آموزشی ارزشيابی دانشجو را تحليل نمايد .ا -2

 بيست و یكم

29/3/1400 

 2021  ژوئن  19

 20تا   18ساعت 

 ستادا -دانشجويان نقد تدريس
 

 پیرامون روش، الگوي تدريس)مراحل، اصول واكنش، اثرات مستقیم و غیر مستقیم و شرايط، منابع
 ادگیري مشاهده شده در كلاس بحث و تبادل نظر نمايد.ي -و موقعیت و فرآيند ياددهي 

 انشجوياند -ستادا ارزشيابي تراكمي بيست و دوم
 

 ارزشيابي پيشرفت تحصيلي فراگيران

 



 
  

 

 گنابادو خدمات بهداشتي درماني دانشگاه علوم پزشكي 

 

 

 فرم ارزشيابي تدریس آزمایشي دانشجویان كارشناسي ارشد 
 

 :ساعت خاتمه تدریس  ساعت شروع تدریس:                                   تاریخ:                         نام و  نام خانوادگي دانشجو :                      

 الگوي تدریس:                        روش تدریس:                                  گروه فراگير:                                               موضوع تدریس:            

 

 1 2 3 4 موارد ردیف

     حضور به موقع در كلاس 1

     وضعیت ) آراستگي ( ظاهر 2

     برقراري ارتباطمعارفه و  3

     انجام ارزشیابي آغازين 4

     بیان موضوع ، اهداف و انتظارات 5

     مناسبت روش تدريس انتخابي 6

     مناسبت  الگوي تدريس انتخابي 7

     شروع تدريس و ارائه محتواي آموزشي 8

     انجام ارزشیابي تشخیصي 9

     ائه آنتسلط بر محتواي آموزشي و نحوه ار 10

     رعايت سلسله مراتب منطقي مطالب تدريس 11

     جلب مشاركت فعالانه فراگیران در كلاس 12

     بیان خلاصه و مروري اجمالي میاني درس 13

     اجراي ارزشیابي تكويني جلسه 14

     كیفیت ارائه محتواي آموزشي و كاربرد آن 15

     مرور كلي مطالب گفته شده  16

     اجراي ارزشیابي يادگیري فراگیران در مورد محتواي جلسه 17

     رفع اشكالات احتمالي فراگیران 18

     ارائه منابع براي مطالعه بیشتر و استمرار يادگیري 19

     رعايت شئونات اخلاقي  20

     مديريت و رهبري كلاس 21

     يادگیري  –مناسبت استراتژي ياددهي  22

     يادگیري) لحن، سكون ، حركات بدن و ... (  –تاكتیک هاي ياددهي  23

     يادگیري –فراهم سازي و توجه به شرايط مناسب ياددهي  24

     يادگیري –فراهم سازي و بكارگیري منابع مناسب ياددهي  25

  جمع نمره 

 
  

            نقطه نظرات ویژه  ارزیاب تدریس دانشجو :                   

 

 امضاء :                                تاریخ :                                 نام و نام خانوادگي ارزشيابي كننده :                                                       
 
 


