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بسمه تعالی
دانشکده پرستاری- دفتر توسعه آموزش
طرح جامع تدریس کارآموزی اصول و مهارت های پرستاری

عنوان درس:  کارآموزی اصول و مهارت های پرستاری          گروه فراگیر: دانشجویان ترم2 پرستاری
تعداد واحد: 5/0 واحد                   زمان برگزاری: صبح شنبه
محل و ساعت برگزاری: بیمارستان علامه بهلول گنابادی، بخش جراحی1
 نیمسال: اول 1403-1402                                  مربی: فاطمه حسینی مقدم






شرح کارآموزی
هدف کلی: 
آشنایی با اصول مراقبت از بیمار و کسب مهارت در انجام اصول و مهارتهای پرستاری آموخته شده در ترم یک در محیط شبیه سازی شده (بصورت انجام پروسجر در محیط واقعي و یا صرفا مشاهده آن).
اهداف رفتاری کلی:
انتظار می رود دانشجویان در پایان این دوره قادر باشند:
 اصول اخلاق حرفه ای را در تعامل با همکاران، استاد، سایر دانشجویان، بیماران و خانواده های انان راعایت نماید
  اصول پوشش حرفه ای را مدنظر قرار داده و در عمل و رفتار به آن احترام بگذارد
  موارد كنترل عفونت را در حین انجام همه پروسیجرها رعایت نماید
  بعد از اتمام هر پروسیجر، زباله های بیمارستاني را بدرستي تفکیک نماید
  اصول بهداشت فردی را برای بیمار محدود به تخت اجرا نماید
.  انواع تزریقات را به درستي انجام بدهد
. علائم حیاتي بیمار را با دقت و بدرستي اخذ و ثبت نماید
.  لوله های آزمایش خون را بشناسد و هر كدام را در موقع مناسب استفاده نماید
  یک نمونه خون را بطرز صحیح نمونه گیری نماید
  به درستي قند خون بیمار را با دستگاه گلوكومتر چک و ثبت كند.
· با اصول جابجایی بیمار در تخت آشنا و بکار گیرد.
· اکسیژن تراپی و مراقبت های آن را برای مددجو بکار بندد.
· فرایند مصاحبه با بیمار را از ابتدا تا انتها بطور كامل طي نماید.
· با قسمت های مختلف پرونده بستری و کاردکس بیمار آشنا شده و بدرستی از آنها استفاده نماید.
· نحوه کار با تجهیزات پرکاربرد بخش را آموخته و در صورت نیاز از آنها استفاده نماید.
روش تدریس:
آموزش در بالین همزمان با اجرای پروسجرها- سخنرانی- اجرای نمونه کار توسط مربی و دانشجو- پرسش و پاسخ- بحث گروهی- کنفرانس بالینی
وظایف و تکالیف دانشجو:
· حضور به موقع (شروع کارآموزی7:30صبح و پایان 12:30) و منظم در جلسات کارآموزی
· انجام صحیح مهارت های بالینی در حضور مربی 
· انتقادپذیری و دقت در انجام وظایف
· شرکت فعال در پرسش و پاسخ و بحث گروهی 
· رعایت كلیه مسائل اخلاق حرفه ای در محیط بالین 
· پذیرفتن مسئولیت بیماران واگذار شده 
· ارایه کنفرانس با موضوعات تعیین شده
· تکمیل لاگ بوک 
روش ارزشیابی:
	ردیف
	شرح فعالیت
	درصد
	نمره

	1
	ارزیابی عمومی (حضور، ظاهر، رفتار و اخلاق)
	20
	4

	2
	ارزیابی اختصاصی (به روش DOPS)
	50
	10

	3
	[bookmark: _GoBack]مشارکت فعال در ارائه تکالیف و پرسش و پاسخ ها
	10
	2

	4
	آزمون پایانی
	20
	4



منابع مطالعه:
1-کتب مرجع پرستاري (برونر، لاکمن، بلک)
2-کتب اصول و فنون پرستاري (پوتر و پري، تایلور، کوزیر(
3-کتب داروشناسی تخصصی پرستاری


برنامه زمانبندی جلسات کارآموزی

	ردیف
	روز و تاریخ
	برنامه روزانه
	فعالیت ها

	1
	جلسه اول
	آشنایی با بخش های بیمارستان، معرفی طرح درس، آشنایی با پرونده بیمار و کاردکس، نحوه مصاحبه با بیمار. مروری بر علائم حیاتی
	مصاحبه با بیمار
کنترل علائم حیاتی

	2
	جلسه دوم
	آشنایی با اجزای شرح حال مددجو
مرور انواع تزریقات
آشنایی با اصول کنترل عفونت و تفکیک زباله
انجام مصاحبه با بیمار
راند بالینی
	کنفرانس، ارائه مورد
انجام پروسجرهای روتین بخش در حیطه توانایی دانشجویان

	3
	جلسه سوم
	مروری بر انواع سرم ها و نحوه محاسبه تعداد قطرات سرم
انجام مصاحبه با بیمار
راند بالینی
	کنفرانس، ارائه مورد
انجام پروسجرهای روتین بخش در حیطه توانایی دانشجویان

	4
	جلسه چهارم
	آشنایی با نحوه نگارش گزارش پرستاری
انجام مصاحبه با بیمار
راند بالینی
	انجام پروسجرهای روتین بخش
بررسی یک بیمار و ارایه گزارش پرستاری بصورت تمرینی

	5
	جلسه پنجم
	آزمون پایان دوره
	انجام پروسجرهای روتین بخش
ارائه مصاحبه با بیمار بصورت کتبی
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